
 
La Ville de CAVAILLON (26 985 habitants) 

Porte du Luberon – Vaucluse – à 25 km d’Avignon 
 

La commune recherche pour son service Nettoiement Urbain du Centre Technique Municipal : 
 

Un agent de nettoiement urbain 
 

Poste de catégorie C, à temps complet 
 

 
Principales missions du poste : 
 

- Effectuer le balayage manuel du domaine public (trottoirs, rues et places, etc…). 
- Enlever les déchets abandonnés sur le domaine public ne pouvant être rapidement évacués par le 

service de collecte. 
- Conduite de la benne à ordure : assurer la conduite du véhicule et la responsabilité de l'équipe et du 

chantier qui lui a été associée. 
 
Qualités et compétences requises : 

 
- Connaître les règles d’intervention sur le domaine public, notamment en matière de sécurité routière 
- Maîtriser les règles d’intervention d’un véhicule deux roues sur zone piétonne 
- Connaître les règles en matière de tri et de recyclage des déchets 
- Aimer travailler en équipe et en extérieur 
- Faire preuve d’autonomie 
- Etre prudent et attentif 
- Permis B et permis poids lourds exigés 
 

Conditions d’exercice du poste :  
 

 36 heures/semaine = de 5h à 12h du lundi au vendredi (travail par roulement le lundi de 13h à 16h, le 
vendredi de 13h à 16h pour les marchés, et le samedi de 5h à 9h). 
Horaires susceptibles d’être modifiés en fonction des besoins. 

 CDD 
 Rémunération sur la base de l’indice majoré 340 (correspondant au SMIC) 
 
 

Poste à pourvoir au plus tôt 
 

Toute personne intéressée devra adresser à Monsieur le Maire, service Ressources Humaines, Place Joseph 
Guis 84300 CAVAILLON, ou par mail recrutement@ville-cavaillon.fr 

une lettre de motivation et un curriculum vitae. 
 


